
CONTRA,CT DE MANDAT
Nr. 1 / 932 din data de 14.02.2023

societatea Nalionali de Transport Feroviar de cilitori..cFR calatori,,-s.A. cu sedill social in
Bu0uresti, sector 1, Bd. Dinicu Golescu nr. 38, inregistrata la oficiul Registrului come4ului sub nr.
140/9'/64129.09.1998, avand cL{ 11054545, reprezentata prini ILIE Ro-xana Erena 9r bnerncA
Alexandru cetalin, in calitate de reprezentanli ai Ministerului rransporturiior gi Iniiastructurii in
Adunarea G€nerala a Actrionarilor Ei in conformitate cu ordinur Ministrurui 

- 

Transporturilor gi
Inliastructurii nr. 1426 din23.08.2022. denumiti. ?n continuare ,,Mandantul', 

sau ,,Societaiea,,

Dl. PREOTEASA Traian, cetitrean ro.An. do.ilitiur in Mun. Bucurettj, Sector t, Str. Fabrica de
Cdrimidi nr. tA, bl. VILA 38, identifiaat cu C.L seria RK nr. 059406, eliberati de S.p.C.E.p. Secror l,la data de 09.05.2017, CNP 1660520163205, denumit in continuare MANDATAR sau
ADMINISTRATOR al Societilii Naiionale de Transport Feroviar de Cilitori ..CFR Catatori,,_
s.A.,

Denumiliin continuare in mod individual partea 
$i in mod colectiv pirtile

AVAND iN VEDERE cA:
ln urma Hotararii Adunarii Generale a Actionarilor Societitii nr. 6 din d,ata, de 13.02.2023, in

confbrmitate cu prevederile ouG l09rzorr privind guremdnla corporativd q intreprindetiror pubrice,
aprobafi cu modificdri gi comprettui prin Legea nr. 1r 1/2016, Dr. iREorEAsA Traian a fost numit
mernbru al Consiliului de Administratie al Societali, iar acesta a acceptat in mod expres si degini
calitatea de membru al Consiliului de Administralie al Societdtii, conform act nr. 28I/14.02.2023.

Fonna contractului de mandat a fost aprobatd in Adunarea Generald ordinari a Aclionarilor
societalii din data de 13.02.2023, in conlormitate cu prevederile Legii 3llr99o cu modificirile gi
corrpletirile ulterioare, $i ale OUG 109/2011;

Adunarea GereralA a Aclionarilor Societifli din d,ata de 13.02.2023 a hota-rat ca Drezentul
contract de mandat sa fie semnat de cdtre dna ILIE Roxana Elena $i dl. CIUPERCA Alexandru catalin
imputernicili conform HotarArii Adunirii Generale a Aclionarilor N. 6 dir\ 13.02.2023,

Pa4ile au convenit incheierea prezentului Contract de Mandat, numit in continuare
CONTRACTUL sau MANDATUL, obligdndu-se in termenii $; conditiile acestuia:

- Art. l. Definitii
In cadrul prezentului Cont.act, termenii de maijos vor avea urmAtorul inteles:
,,Act Constitutiv" inseamni. actul constitutiv aprobat prin Hotararea Guvemului nr. 5g4/199g, de
infiinlafe a Societdtii, actualizat cu modificirile ulterioare;
"consiliul. de Administralie" reprezinfi. organismul cu atribulii de deliberare ii emitere a deciziilor,
responsabil pentru administrarea societdlii, in conformitate cu prevederile Legii societaflor nr. 3 r/1990,
cu modificdrile gi complegrile ulte oare, ale Actului Constitutiv;

"Indicatori de performanti,, sunt instrumente de misurare cantitativi Si calitativi a performantei
financiare qi nefinanciare care indica atingerea unor obiective cuantificabile raportate ra fnte specifice
de peformanld, indicatori prevrzuli in actul adilional la contractul de mandat, in baza cdrora se va
masura !i evalua performanla Administratorului in aducerea la indeplinire a planului de Administrare
aprobat de Mandant;
,'Fo.ti Majori" inseamnd. odce eveniment extem, imprevizibil, absolut invincibil 9i inevitabil,

inclusiv, dar lErd a se limita ia calamitali naturale, dezasire navale $i aviatice, cutremure, incendii,
inundatii, secetA, explozii, sabotai, embargo, revolulii, conflicte armate, greve, certiflcate de entitatl
abilitate;
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,,Legisfalia Relevanti" inseamni, Legea societdlilal N. 31/1990, cu modific'rile qi completArile
ultrrioare,. O.U.G. nr. 1.09/2011 pri,ind gul,ernanla corporutivi ct inlreprinderila/ publice, cu
modificarile gi completdrire ulterioare, p.ecum 9i dispoziliG codului civil ii materia Mindatului qi
oice alte prevederi legale aplicabile prezentului Contract;

"Plan de Administrare" pianul eiaborat de cdtre consiriul de Administratrie $i aprobat deMandant care
include 

.strategia de administrare pe durata Mandatului pentru atingerea indicatoriior de peformantrd,
insuSit de Mandatar:

Mandantul imputernice$te pe Mandatar si administreze aqtivitatea Societilii, potrivit legii 9i Actului
constitutiv' in vederea indeplinirii indicatoril0r de performan{i, prevazuti in a;il aditional la-prezentul
Contract in schimbul unei remunerali, potdvit celor convenite piin prezlntul Conuacr.

Att.2. Obiectul Cortractului

Art. 3. Durata Contractului

Art, 4. Obligaliile Mandatarului

Prezentul Contract este valabil cu incepere de la data d.e V.A2.2A23 ( data numirii sale de c6tre
reprezentanlii in Adunarea Generala a Aclionarilor SocietAlii) ,i p An1,la d,ata n.A2.2027, sau, dup[ caz,
pand la data incetarii Mandatului conform prezenturui contraci, inaintea expirdrii duratei sale, din orice
ud,za de natura legala ori convenlionala.

Mandat&rul are urmitoarele oblisatii:
4,1. SA exercite Mandatul cu prud-en1a 5i diligenla unui bun administrator, cu loialitate, in

rnteresul Societalii.
4.2. MMdatarul are, impreuna cu ceilalli membrii ai Consiliului de Administraqie, in principal,

urmatoarele obligaliii
4 2 1 s[ ia toate mrsurile ce revin consiliului de Administra,tie al societa]ii, pentru indeprinirea

obiectului de activitate al societdlii, cu respectarea competenreror cons iului de aiministralie prevdzute
de l,egislalia Relevanta sau de Actul Constitutiv.

- 4.2.2. Si ducl la indeplinire Indicatorii de perlbrmanla previzuti in actul adilional la prezentul
Contract, revizuj!i, dupd caz.

4.2.3. Si eiaboreze, in termen de maximum 30 de zile de la data numirii, o propunere pentru
componenta deadministra-re aplanului de administrare, in vederea realizarii indicatorilor di performanla
financiari 5i nefinanciari.

. 4.2.4. SA convoace, prin gdja pre$edintelui consiliului de administralie, in termen de 5 zile de la
aprobarea planului de administrare, Adunarea GeneralA a Aclionarilor, in vedeiea negocierii qi aprobirii
indicatorilor de perfomanla financiari gi nefinanciari rezultali din planul de admrnrstrare.

4.2 5 Sd negocieze indicatorii de perlormanta financiari 9i nefinanciari fundamentali pe baza
planului de administrare $i scdsoarea de a$teptiri, 'in termen de 45 de zile de la data comunicarii icestora
autoritdlii publice.tutelare. Daca la expi.area acesrul termen negocrerea nu este finalizata, termenul se
poate prelungi o singuri datd cu maximum 30 de zilq ia solicitarea olicareia dintre pa4ile implicate.

4 2 6 se prezinte ori de cate ori se soriciti de Ministerul Transportu lor fi Infrastrocturii situalia
economico-financiard a Societdlii, stadiul realizirii indicatorilor, a I;dicatodlo; de performanli, qi aite
docLrmentaqii ori informalii solicitate, precum qi mdsurile luate in cazul neindeplinirii.

, , 4 21 Sa aduca la cunoltinla reprezentanlilor Ministerxlui Transportuiilor qi Infrastructurii in
A0Lrnarea uenerara a Aclronariror sociefilii toate faptele !i actele ce ar putea sa-i determine pe aceqtia
sa fevoce sau 

^sa 
modifice Mandatul.

4.2.8. ln cazul renuntrrrii la Mandat, Mandatanrl are obiigatria de a aduce la cuno$tinla
reprezentantilo. in Adunarea cenerala-a AclioJlarilor Societalii fi Ministerului Transponurilor gi
Infrastructu i intenfia sa, cu cel putrin 30 de zile inainte,,prinri_o notificare scrisi qi inregistratd ia
Mandant $i la Ministerul rransporturilor $i Infi astructurii in aceasta situatie, rispunde pentru daunele
cauzate prin renuntarea sa, cu exceptria cazului in care acesta face dovada fiptului'c6, exerci{iul
Vandarului ii pr ovoac; lui insuli prejudicii

^ ,1:?? .Sd 
stabile?sca direcliile principale de activitate gi sa aprobe strategia de dezvoltare ale

Societalii Na1io&le de Transport Feroviar de Cdlttod .,CFR Caiatori,,-S.A.:



4.2.10. Sd stabileasci nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a creditelor
come'ale pe termen scurl $i mediu gi si aprobe eliberarea/constituirea garan1iil0r, confbrm Actului
Constitutiv,

4.2.11. SA constituie comitetDl de nominalizare Si remunerare ti comitetul de audit, conform
prevederilor legale in vigoare;

42.12 s4 pafticipe.la $edintele consiliurui de administrarie fi la adoptarea hotrrerilor acestui
organ, pin vot fi sd aloce timpul necesar pregitirii guroase a acestora cu de;icarea a minimum 3 zile
lucratoare lunar in acast scop.

4.2.13. SA ladicipe ia $edinlele comitetului de audit qi a comitetului de nominalizare $iremunerare a consiliului de administralie, in cazul in care Mandatarul va fi ales ca membru al acestor
organe conform dispoziliilor legale in vigoare, precum gi la adoptarea propunerilor/recomandirilor
acestor comrtete, pnn vot.

4 2 14. SA efectueze informhrile qi rapoftirile previzute de reglementdrile qi dispoziliile legale
in vigoare.

4215 Sd respecte petoatd perioada Mandatului toate obligaliile legale $i statLrtare referitoare la
incompatibilitili, conflicre de interese $i ablinerea de la deliberiri, in condilile in care cunoa$te ca existd
sau pot apirea astfel de situalii;

4.2.16. SA aprobe directiile principale de activjtate $i de dezvoltare ale SocietArii.
4.2.17. Si aprobe Regulamentul de organizare qi funclionare al Consiliului de Admlnistralie;

, .4.2.18. Si verifice functrionarea sistemului de control intentmanagerial, implementarea
politicilor contabile gi realizarea planificirii financiare in cadrul Societatii.

-- . 1.2.,19 S4 stabileasca atribuliile delegate in competenla conduceii executrve a Societitii
Nalionale de Transpon Feroviar de clldtori "cFR calatori';-s.A., respectiv in compet*1" clir."i"-iri
general ti a celorlalli directori cu atribulii de conducere, in vederea executdrii operaliunilor societalii
Nationale de Transport Feroviar de Cilbtori ,,CFR Calatori',_S.A.:

4.2.20. Sd delege conducerea Societalii Nalionale de Transport Feroviar de Calatori ,.CFR
calatori"-S A' sd selecteze, si numeasca qi sb revoce directorii/diiectorul general, qi si stab esci
remuneraiia acestora la recomandarea comitetului de nominalizare qi remunerai",

42.21 si! evalueze trimestrial activitatea directorurui general atat sub aspecrul execuliei
contractului de mandat incheiat cu acesta, cat 5i in ceea ce privegte iespectarea gi rearrzarea componenter
de management din planul de administrare;

4.2.22. SA aprcbe, in termen de maximum g0 de zile de la numirea directorilor, componenta de
management a planului de administrare elaboratd de directori;

. . !223. SA prezinte semestrial, in cadruL adunarii gene.ale a acfionarilor, un rapoft asupra
activitatii de administrare, care include qi informalii referitoare la execulia contractelor de-mandat ale
directorilor, detalii cu privire ra activitalire operalionale, ra performanlere financiare aie societafi
Nalionale de Transporr Feroviar de calatori "cFR calatori"-s.A. fi la rapotrrile contabile semestriale
ale Societaiii Nalionale de Trarsport Feroviar de Cildtori.,CFR Calatori'-S.A.:

4 2.24. sapropuna adun[rii generale a aqionariror societa!ii Nariona re de Transport Feroviar de
cdlaitori_"cfR calatori"-s.A. majorarea capitalului social atunci cand aceasta masura este necesart
pentru deslAguraJea activitalii, infiintrarea,/desfiinlarea de noi unite!/subunitdli, fuziunea, divizarea,
precum $i..infiin1area de persoane juridice, cu sau f:J[ personalitate juridici, prin asociere cu alte
persoane din tare./strainltate:

. .4.2.25...5A convoace/sau dupi caz sA avizeze convocarea adundrii generale a actionarilor, s6
participe Ia fedinlele adunirii generale ale aclionadlor gi sa implementeze hoiirarile adunrrilor generale
ale aclionarilor, sa informeze tos aclionarii cu privire la oriie act sau eveniment cre natura a avea o
influenla semnificativa asupra situaliei societalii Nalionale de Transpof Feroviar de caratori .,cFR
Calalori"-S.A;

4 2 26 sd exercite toate cereralte obliga{ii rezultate penhu administratori din reguramentul de
organizare gi funcgionare al Societafi.

4..2 27 SApanrclpe la programe de dezvoltare profesionala continui, in vederea des{EgurIrii unei
activitAli optime in cadrul consiliului;

4 2.28 sd participe impreund cu ceilal! administratori la elaborarea planului de administrare in
colaborare cu directorii;



,-. . 4??9 Sd participe Ia negocierea indicatorilor de peformanli financiari 5i nefinanciari cu
MinisterulTransporturilor $i Infrasfiucturii sau actrionarii so;ietdlli, dupd caz;

4.2.30. Si aprobe incheierea odcAror contracte pentru care nu a deleg;t competenla directorului
general Si directorilor, in limitele prevazute de Actul Constiiutiv:

- 423l sa elaboreze un rapoft anuar privin d ac t ivitatea so c ietaJii Nar ionale de Transport Feroviar
de Caldto "CFR Caiatori"-S. A. cu respectarea prevederilor art. 56 din OtjC nr. t 09/201 1;

4.232. SA prezinte anual, adunarii generale a aciionarilor Societdlii Nalionale de Transport
Feroviar de Cildtori "CFR Calatori,,-S.A., in tennenul previzut de legislalia in domeniu, raportui cuprivife la activitatea societafi Nationare de Transport Feroviar de calato-ri.,iFR caiatorr,'-s.e. bitanqut
gi contul de proht qi pierderi, si facl recomandiri privind repartizarea profitului 9i sd avizeze proieciul
bugetului de venituri qi cheltuieli ar societefi Nalionale de Transport Feroviar de calatori ,.cFR
Calarori"-S.A.;

4 2 33. Sd acorde mandat directorului general sau comisiei de negociere in vederea negocierii
contractuluj colectiv de muncd $i sA aprobe forma finalA a acestuia:

4.2.34. Si introducd, daci este cazul, cererea pentru deschiderea procedu i insolvenlei Societdlii
Nalionale de Transpon Feroviar de Calarori .CFR 

Calatori.._S A., porrjvil lepij
. . 4.2.35. SA exercite at buliile ce i-au lost clelegate d" udrnur"o gen"iila u aclionarilor Societ'lii
Nalionale de Transporr Feroviar de c6lito.i "cFR cai;to "-s A. confoim Legii societililor nr. 31/199b,
preoum fi orice alte atribulii prevdzute de lege sau de Actul Constitutiv in saiirra sa;

4.2.36 SA aprobe nivelul asigur'rii de rdspundere prolesionaii pentu Directorul
General;

. 4.2.37. Sa adopte, in termen de 90 dezile de la data numirii, un cod de etici, care se public[, prin
grija pregedintelui consiliului de Administralie, pe pagina proprie de intemet a societirii Nalionale cre
Transport Feroviar de cilito.i "cFR calatori"-s.A. $i se revizuieqte anuar, daca este cazul, cu avizul
auditorului inten, fiind republicat la data de 3l mai a anului in curs.

4.3. Administratorul se va conforma in totaritate obrigaliilor de neconcurenla prevazute in Anexa
nr. I la prezentul Contract, care face parte intregranta din acisia.

4.4. Si nu facA parte din mai mult de 3 consilii de aclministralie ale intreprinderilor publice.
4.5. Mandatarului i se aplici toate celelalte prevederi legaleprevdzute in Legisiagia Relevantd

referitoare la indatoririle lui.

Art. 5. Administratorul este, de asemenea_ obligat:
5. | , Sd nu fi e legai de Socleralp prinlr-u n conract di munca:5.2. s[ i$i exercite mandatl cu loialitate, cu prldenja ti cu diligenla unul bun administrator in
interesul exclusiv al societilii Nalionale de Transport Feioviar de Cxt"atoil ,.CFR Calatori,,_S.A., ti sd
nu ili asume niciun. fel de obligalii speciale fala de un aclionar sau altul al Societitii Nafional; de
Tra'sport Feroviar de Caldtori,,CFR Calato.i,,-S.A. in iegaturi cu activitatea Sociefiiii Naiionale de
Transport Feroviar de calatori "cFR caratod"-s.A. Admi;istratorul nu incalci obriga{ia prev-izutd mai
sus'in cazul in care, in momentul luirii unei decizii de afaceri, e1 este in mod rezonibil indreptait sd
considere (i) ci aciionea,a in interesul societdtii Nationale de Transpoft Ferovrar de cdlatori ,.cFR
Calatori"-S.A. qi (ii) a luat decizia pe baza informaliilor adecvate.5.3. Sa adopte toate mesurile necesare pentru protejarea pat moniului Societilii Nationale de
Transport Feroviar de Cilatori,.CFR Calato,'-S.A.:
5.4. Sd respecte codul de etice adoptat la niveluJ Socierafii Nationale de .I.ranspod 

Feroviar de
CalAtod "CFR Calatod,,-S.A.;
5.5' sa pdstreze confidenrialitatea informariilor fi a secretelor de aface are societali Narionale de
Tra!sport Feroviar de ciratori "cFR calatori"-S.A., la care a ar.ut acces prin intermediul documentelor
pfezentate consiliului de Administratie, cu exceptia situaliilor in care o asemenea folosire este impusa
cle lege sau necesari in relalia cu autoritdr e pubrice qi/sau de participarea administratorului in cadrul
vreunui litigiu care are ca obiect activitatea societdlii Nalionale de Transport Feroviar de cdlatod ,.cFR
Calatori"-S.A.l
5.6. S[ declare 9i sA evite conflicteie de inte.ese in .aport cu Societalii Nationale de Transpod
Fe|oviar de C6idtori "CFR Calatori',-S.A.,



11 Sd au incheie acte juridice cu Societdlii Nafionale de Transport Feroviar de Celdtori ..CFR
Calatod'-S.A., decat in condiliile stabilite de lege;

:.1. Sd participe la cel pulin un comitet consultativ infiingat la nivelul consiliului;5.9.. $ dedice timp suficient pregatirii intalnirilor consiiiul.ri, paticiptuii la acestea, precum $i 
,in

comitetele de specialitate;
5.10. s, gestioneze potenrialeie conflicte de interese la nivelul organelor de administrare $i oonducere.

-, - , 
o"al6, +dtinitlr,uaoil l: obligd ca, impreund cu ceilalli administratori, si duct la indeplinire

planul de admtrisrrare si holararile adun;ri; generate a aclionarilor.

_Art. 7. Administratorul, impreuna cu ceilalii administratori, are obligatria oe a convoca adunarea
generala.a- acJionarilor pentru a aproba odce tanzac\ie d,aci, aceasta are, ir]dividual sau intr-o serie de
tranzactii incheiate, o val0are mai mare de 100% din valoarea activelor nete are Societ5lii sau mai mare
de lo% din cjfra d€ afaceri a Societ[1ii potrivit ultimelor situalii financiare audrtate, cu administ.atorii
ori directorii sa', dup! caz, cu membrii ai directoratului, cu angajalii, cu aclionarii care delin controlul
asupra societdtii Nalionale de Transport Feroviar de cilitori;iri catatori--s.,4.. sau cu o societate
controlati de ace$tia, precum qi cu solul sau sotria, rudele ori afinii pdni la gradLrl IV inclusiv ai
per$oanelor mentionate.

^ . Art.3, Administratorul, impreuna cu ceilalfj administratori, are obligalia de a informa actrionafii,in cadrul primei aduniri generare a acrionarilor ce urmeaza incheierii aciurui juridic, asupra oricirei
tranzaclii incheiate de Societate cu:

a) persoanele prevdzute la u.t. j, d,ac1 valouea tranzacliei €ste sub nivelul de 10% din
:i.l:lll:l i:jil:]9: *te.ale So.cietatii sau mai mare de 10% din cifia de afaceri a Societafi porrivit
urltlnetor sttuatlt ttnanclare auditate:

b) o alta societate ori cu autoritatea publicd tutelara, daci tranzaclia a.e o valoare, individual
sau intr-o sede de tranzaclii, de cel puJin echivalentul in lei a 100.000 euro.

_Art, 9, Administratorul, impreune cu ceilaLli administratori, are obligalia de a prezenta adunArii
generale a aclionarilo., in cadrul rapoartelor semestriale $i anuale, intr_un caiiiol special, actelejuridice
incleiate in conditiile art T $i art 8, cu precizarea urmitoareror eremente: p'd4ile care au incheiat actuljuridic,.data incheierii qi natura actului,. descrierea obiecturui acestuia, .,aloarea totah a actului ju.idic,
cfeanlele reciproce, garanliile constituite, te.menele gi modalitilile de platd 9i orice alte iniormalii
esenliale $i semnificative in legature cu actele juridice respective, precum gi orice informa;ii necesaie
determinirii efectelor actelor juridice .espective asupra situaliei dnanciare a Societdtii Nalionale deTra spoft Feroviar de Cilitori ',CFR Calatori',-S.A.

Art. 10. Administratorul are obrigalia de a nu forosi r'n interes propriu qi de a nu diwlga niciunei
persoane n€autoriTate vreo informarie de natura conide4iala sau secretd c' privire raLtivitatea
societdfii Nalionale de Transporl Feroviar de cilatori "cFR aalatori,'-S.A. in acest sens, administratorul
se obligi sa respecte.egulile de confidenlialitate prevazute in Anexa nr. 2 la prezentul contract de
Mandat.

Art. 11. Administratorul nu va foJosi InformalJile Confidentiale _ potfivit definitiei acestei
noliuni stabilita in Anexa nr. 2 - direct sau indirect, in folos personal sau in folosul te4elor persoane, cu
excepria situatiilor in care o asemenea folosire este impusa de rege sau de participarea administratorurui
la un proces.

Art. 12. Drepturile mandatarului
Mandatarul are urmitoarele dreprunl
12.1. SA primeascA lunar, pentru activitatea desfA$urata, incepand cu data de 14.02.2023, o

indernnizalie fixa bruti in cuantum de 7.000 lei, Ibrd a dep69i de doua o.i media pe uttimele 12 iuni acattigului salariai mediu brut runar din ramura in careigi deirigoard activitatea societatea, comunicat de
Instilrutul Naiional de statistica anterior numirii qi in confoimitate cu sumele prevdzute cu aceasta



destinarie in bugetul de venituri $i chertuieli al societalii. plata indemnizatiei fixe lunare se va face pani
la data de.5 a lunii urmatoare celei pentru care indemnizatia fixi este cuvenite Mandatarului, in contul
bancar indicat.de acesta se vor retine direct de cdtre Socieiate gi se vor vira de catre aceasta impozitele,
j:-:]i:l::"lilb:l]iif: .u relinere,la sursz, in corfonnitate cu regtementdrile romdne gi dispoziliiie legaleIn vlgoare ln cazur semndrii de catre mandatar a unui contract de mandat in caritite de direitor
g"' .luldi,::lol: plata indemnizafiei previzuta in prezentul contract se suspenda qi se va relua la data
lncetarll calltanl de dlrector general/director. Pe durata indeplinirii calitafi de director general/director,
simultan cu calitatea de membru in cons iul de administraiie, mandatarul va primi doir indemnizalia
cuveniti pentru calitatea de director general/director.

12,2, Plata lnder1[lzaIiei fixe va fi condilionatd de parliciparea Mandataruiui 1a toate intalnirile
necesare aie consiliurui de admnistralie din iuna respeitivi iau mandatarea unul alt membru ar
Coirsiliului de admnistralie, precum si pentru participarea in cadrul aomitetelor consultative organizate
la nivelul Societhtii

- 12.3. saprimeasci o componenti variabild a indemnizatiei, ce va fi acordatd anual, doar in cazulin oare Mandatarul va indeplini Indicatorii de performanti, aitfel cum aceftia vor fi stabilili p n act
adilional la prezentul contract. valoarea componentei variabile precum gi modalitatea de plati se vor
conveni ulerior, prin Act aditional incheiat de pd4i, cu incadrareain prevederile bugetului de venituri qi
cheltuieli (BVC) aprobat la nivelul Societilii.

12.4. Sibeneficieze de diurni $i cheltuieli de delega.e (transport, cazare, cheltuieli supiimentare)
in interesul societefi, cu respecrarea prevederilor regal" in.,igo.i, in-"uantumul stabilit de consiliul
oe /\0mnt5trdlle pentru drrectorul qeneral.

" - . _ 
115. Dreptul la telefon .m;bil pe pe oada Cortractului, cheltuielile aferente tiind suportate de

bocretale In cuantumul slabilir de Consiliul de administralie pentru direcrorul general.

, , 12.6. Drept_de acces la facilitelre societarii. ra niverul drepturil0r conierite directorurui general
de citre Consiliul de adminstralie, precr.rm gi si. beneficieze de asigurare medicali incheiatd la nivel de
socleiate.

12.7. Contravaroarea sumelor asim ate remuneratiei, se va incadra in cuantum'l totai alindemni"atiei fixe lunare precizate la a.t 12 1. la care Mandatarul are dreptul conform art. 37, alin. (2)
dln O U C n-. t0o'201 l. cu modificdrile $j complerdrile ulrerioare.

. 12.8. Si beneficieze de asigurare de raspundere profesionala. respectiv sd fie asigurat de catre o
societate de asigureri cu reputalie internationald pentru rispundere profesional[. polila de asigurare
tiebuie sA fiei.(i) arotcuprinzdtoarq (ii) sa prevadi preluarea oricirei pld! ce cade sub incidenla polifei
direct $i imediat de citre asigurator qi nu rambursarea ulterioari a acestor chertuieli, qi (iii) s[ acopere
pe cei asigurali panA cand se atinge termenul de prescdplie al presupuseior fapte/acte.

Obligatiile ti drepturile Mandartului ,i ale Ministerului Transporturilor fi Infrastructurii
Art. 13.
Mandantul are urmitoarele obligatii:
13.1. Sa asigure Mandatarului deplina ljbeftate in indeplinirea sarcinilor fl obtigaliilor care fac

obiectui prezentuiui Contract, in conditiile legii qi ale Actului Constitutiv.
13 2 s,. evalueze pedodic activitatea Mandatarurui din punct de vedere al execuriei contractului

d"r .ri a Planului de adminisrrare aprobat.

Art. 14.
Mandantul are urmitoarele drepturi:
14.1. Si pretindd Mandatarului indeplinirea Indicatorilor de performanta prevAzufi in act

adilional la prezentul Contract, a tuturor obligaliilor ce decurg din Contiact, din Actut constitutiv sau
din l-egislaiia- Relevanti.

14.2. In activitatea de umArire a bunei execulii a prezentului Contract gi verificarea indepliniril
Indicatorilor de performanla prev6zu! in act adilion;l la prezentul Contract, ;e dreptut si solicite s6 i
se prezinte ori de cate o este necesar, situalia economico_financiari 9i orice documente privind
indel)linirea Indicatorilor de perlormania.



15J. Indicatorii de performanti financia gi nefinanciari vor fi stabilili prin act adilional in
terinen de 30 de zile de la aprobarea 1or de citre Adunarea Generali a Aclionarilor ca urmare a negociedi
acestora cu membrii consiliului de Administratie conform termenelor piev[zute de regislagia in vlgoare.

-"--. 
ls.2.lndicatorji de performanli financiari gi nefinanciari vor constitui teieiul legal ientruelectuarea plalttor componentei variabile a remuneragiei in conformitate cu prevederile art. l-.3.

Art. 15. Indicatorii de performanti

Art.l6, Remuneraf ia Mandatarului
Remuneralia Mandatarului este stabilitd conform art. 12. plata tuturor obiigaliilor bdneqti denaturA legalt aferente contribuabilulai, precum contribulia la asiguririle sociale, contribu{ia 1a

asigurdrile de sdnatate, impozitul pe venit.precum qi alte obligalii baieSti Je natura tegala care pot fi
rmpuse pe durata Contractului, se va face de citre Societate.

Art.17. Loialitate. Confi dentialitate

Art. 18. Rispunderea plrtrilor

17'l Mandatarului ii sunt interzise odce activitdli in beneficiul unor societali/companii
concurente, altor persoanejuridice cu acera$i domeniu de activitate sau altor persoale ce se afli in relalii
de cotne4 cu Societatea.

, 17.2. Mandatarul va inqtiinla Consiiiul de administralie ori de cate od, in anumite operatiuni. stie
cd sunt interesate $isoluysolia s4 rudele o afinii sdi pdnd la gradul al lVlea inolu sirL in;;;;;;;;i;,
Mandatarul nu va lua parte la nici o deliberare privitoare la aieaste operatiune.

17.3, Pe toati durata Contractului de Mandat qi pe o perioadi de 3 (trei) ani de la incetarea

i::uiil.Mj"qr1:..!l este^obligat sa pastreze confidenfi;itate; datelor qi iniormaliilor refe toare la
actlvrtatea bocretatr, confbrm Anexei nr.2laprezentul contract, sub sancyiunea plilii de despdgubiri
pentru prejudiciul cauzat.

- 
1J.4. Pa4ile se obligar sa pAstreze confidenlialitatea conform prevederilor legale fi statutare inrgoare aplrcabrre. asupra ruluror daLeror. inrormaliiror ri documenteror primile de ra ceararla pane in

execularea prezentulLri Contracl de Mandal

18.1. Rispunderea Mandatarului este angajat[ in cazul nerespect'rii prevederilor legale, inclusiv
a Legislaliei Relevante. ale Acturui constitutiv;r societafi, are bonsiliuiui de Admin[trafie qi ale
Contractului

- 18.2. Pentru neindeplinirea sau ?ndeplinirea necorespunzd.toare a obligaliilor prevezute in
Conlrad Pa4ile racpund potrivir legislaliei in vigoar e

. 18,3, Mandatarul r5spunde pentru deciziile adoptate in exercitarea Mandatului gi care aducprejudicii SocierAfi.
18.4. Mandatarul raspunde solidar cLr ceilalli administrator i ai Societalij, cu exceptia cazului in

care a cerut sa se consemneze in registrur deciziiror consiliului de Administralie impotrivirea sa, sau aincunoqtiintat despre aceasta, in scris, pe auditorii interni !i auditorul financiar extern ai Societnlii
18.5. In cazul.revoc6riJ firi j usti cauzi a Mandatarului Societatea va pliti Mandatarului daune_

rnterese rn cuantumul Indemnizatiilor ramase pdnd la finalizarea contractului de mandat.
1E.6. In scopul prezentului Contract, noliunea de ,,cu justi cauzi,, va.insemna o revocare decatre reprezentaniii Adunarii Generale a Acfionarilor Societqii, bazata pe ulra sau mai multe din

actiunile intreprinse de Mandatar care:
18.6 L incalca prevederile Legislagiei Relevante,
18.6.2. incalci prevederile Regulamentului de

Actului Constitutiv,
18 6.3. aduc prejudicii Societilii,

organizare 

'i 
funcgionare al Societdlii ori ale

18 6 4 incalcd sau nu aduc la indeprinire Mandatur acordat de Mandant prin contract, inclusivprin neindeplinirea Indicatorilor de performanta,

, 18.6.5 fraudeazd interesele legitime ale Societilii, oricare dintre aceste4 fErE' limitare, fiind denatura sd conduci la pierderea increderii Mandantului in Mandatar,

-",^"..1j:11^l5]:: 
crjteriile de inregritate stipulate in contractui de mandat, inclusiv prin evitarea iine0enLrntarea con tctutul de,nterese $i/sau nerespectarea Codului de eticd al Socjetidi. ;au



18.6.7. Mandatarul se face vinovat de sivar$irea, cu rea_credintA, a unor fapte grave, de natura
pelald, dovedite in instanleie competente, privind activitatea desfE5urata in baza Contractului.

^ 18,7' DacaMandantul a decis pornirea acriunii in r[spundere impotriva Mandatarului, contractul
inceteazh de drept de la data la care Mandatalul a fost notificat cu privire la acesr aspecr.

- - 18.8..Mandantul nu rdspunde pentnr actele sau faptele ilicite cauzatoare de piejudicii, comise de
Mandatar prin exercitarea calitilii de administrator al Societitii.
.. l&9. Mandatatul rAspunde pentnr prejudiciile cauzate Societalii prin actele indepljnite de

directori, cdnd dauna nu s-ar fi produs dacd er ar fi exercitat supraveghereaimpusd de indatoririie funcliei
sale.

. 18.10. Mandatarul va rispunde, in solidar cu ceilalli membri ai Consiliului de administralie, de
implementarea Planului de administrare al Societatii.

18.11. Cauzele de fo4i majorA. definjte conform iegii. exonereazd pi4ile de rispunderea
contractual6.

Art, 19. Fo4a Majori

Art.20. Modificarea Contractului de Mandat

Art.21. incetarea Contractului de Mandat

. 19.1. Fiecare Parle poate suspenda indeplinirea oricdrei obligagii din prezentul Contract pentru
orice pe oadd in care este impiedicata sA eiecute obligalia resp-eciiva, ia rezuttat drect al unui
eveniment de Fo4A MajorA.

19.2. (l) Pentru a avea efecte exoneratoare de rispundere, atat inceputul cdt gi sfirqitul
evenimentului de Fo46 Majori trebuie notificate celeilalte td4i in termen de 3 zile de ia aparilie.
onlisiunea notificirii va face ca partea care nu s-a conformai sa supofte toate daunele provocate
celeilalte Pi4i prin neanuntarea la termen.

(2) Padea care invoct Fo4a Majora are obligalia prezentirii celeilalte pA4i, in termen de I5 zile
de la produce^rea cazului de For,taMajori Si a certificatul;i eliberat de entitdlile abilitate.

19.3, In cazul in care evenimentul de Fo4i Major[ se pr.elungelte pentru o pe oadd mai mare de
45 zile, Partea cAreia I se opune cazul de Fo4iMajori poate dicide incetarea Contractr,rlui, care va opera
in mod altomat, lir6 intervenlia vreunei instanle sau indeplinirea alto. formalitali, in baza unei simple
notificari transmise Pi4ii care invoci cazul de Fodi Maio;a.

Prevederiie contractului potfi modificate, dupdo prealabil6 notificare emis6 de partea interesata,
cr rcoidul ambelor P64i, prin Act adilional. contractul va fi adaptat corespunzdtor reglementfuilor
legale in vigoare care ii sunt apiicabile.

21.1. PA4iie semnatare ale Cont.actului de Mandat stabilesc
drept in una sau mai multe din urmi_toarele situatii:
a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;
b) demararea in instanti a actriunii in rdspundere de cdtre Mandant, impotriva Mandatarului;
c) renuntarea Mandatarului la cortractul de Mandat, prin transmiterea unei notifciri scrise, conform an
1 clatza 4.2.8. din Contract;
d) acordul de voinF al Pd4ilor, consemnat prin Act aditional la Contract:
e) inte'enirea unui caz de incompatibilitate previzut de lege sau a uneia din situaliile prevdzute de
Legislatia Relevanta:
f) decesul sau punerea sub interdictie j udecAtoreasci a Mandatarului;
g) insolvenla od lichidarea Societili, declarata gi inregistrata conform prevederilor legale;
h) in cazul desfiinldrii Societalii;
i) revocarea inainte determen aMandatarurui de catreMandant, ari indeplinirea oricdrei arte formaritai
$i liE intervenlia instanlelorjudecrtore$ti competente. inrr-un asemenea caz, societatea nu este obligata
sA achite-Mandatarului nicio compensagie, despdgubire sau orice fel de iaune mrerese, cu exceptla
cazului cdnd revocarea survine lir6justi cauzi;
i) revocarea mandatului de citre Mandant, in situalia in care Mandatarul se face vinovat de savar$irea,
cu rea-credinla, a unor fapte grave, de naturd penali, dovedite in instantrele competente, pnvlnd
activitatea desfafurata in baza Contractului:

cd acesta igi inceteazi efectele de



k) in cazul in care Mandatarul este incapab fizic de a-gi indeplini obrigati e asumate p'n contract
pentru o perioadi de 90 zile calendaristice consecutive in crecursul unui an" de zile, de la data notificdrii
so'ietdtii de.citre Mandatar cu privire la stalea de incapacitate. in acest sens, Mandatarul este obligat sa
nolifice. societalea $i ,\4inislerur rransponuriror si Inriasrructurii cu privire ra srarea de lncapaclrare
riTrca 5r sa anexeTe dovezrre aferenLe in ziua imediat urm;loare e\pirerii acestui termen in scopul
prezentei clauze, se va considera c6 Mandatarul este incapab fizic dacd nu-qi executd sarcinile obignuite
pe o durati continuA de 90 de zile in decursul unui an de zile:
l) in caz de fb([ majord in condiliile a.t. 19.;
m) in cazul equirii negocierii indicatorilor de performantd, fir[ a fi indreptitt la plata unor daune_
intereSe;

n) in cazul neindeplinirii indicato lor de peformanli financiari gi nefinanciari prev[zuii in actul
adiiional la prezentul contract de mandat, din motive imputabiie administratorului. Aceit[ situalie
constltuie revocare cu justA cauza, conform art. 19.6;

:l]l :l1ll]*a]"llii criteriilor de inregdtate stipulate in contracrul de mandat, inclusiv prin evitarea qi
ne0enuntarea conrrcturur de rnrerese ti/sau nerespectarea codului de eticd ar societalii. Acesta situalie
constrtule revocare cujusti cauze, conform art. 19.6;
p) In a te cdzuri prevazute de lege.

21,2. Independent de prevederile de mai sus, Mandantui va notifica Mandatarul cu privire la
cauzele de revocare sau de reziliere a contracturui. Cu apricarea dispoziliilor art. 18.6. de mai sus,
Mandatarul are dreptul Ia pldlile compensatorii prevdzute la art. 1g.5 de mai sus doar in cazul revocdrii
Mandatului sdu de cttre Mandant fr.i justi cauzi. Nicio alti cauza de incetare a acestui contract nu
va da nattere la niciun alt drept la compensalii sau la alte drepturi banesti, de orice natura.
. 21.3, La data incet[rii prezentu]ui contract, Mandaiarur ua reiurna de indati societdlii toate
documentele, informaliile in forma materiald furnizate de Societate gi aflate in posesia Mandatarului,
preoum fi toate bunurile incredinlate penlru a fi folosite de catre acesi in baza acestui contract.

21.4. La data incefirii prezentului Contract, indiferent de motiv, Mandatarul va prezenta in mod
obligatoriu. Mandantului rapofiul s[u privind activitatea de Mandat qi va preda sarcinile sale
adrninistrative celorlalli membri ai Consiliului de Administratie .uu ud.inirtruto-lui(ilor) nou
nlrrrit(fi), in termen de 30 de zile de la inceure.

22.1. Orrce neinlelegeri izvorate din incheierea, interpretarea, executarea sau moditicarea
clauzelor prezentului Contract se solulioneaze pe cale amiabilA, in termen de cel mult 30 zile
calendaristice de la notificare.

22.2. Oice disputd care nu poate fi soluljonata in condiliile de mai sus va fi supusi competenlei
in stanlelor judec[tore$ti din Romdnia.

Art.22, Litigii

Art.23, AIte clauze

. 23,1, Cu exceplia cazurilor prevdzute expres prin prezentul Contract, nicio pate nu va avea
dreptul si tra'nsfere, sa oedeze ori sd derege drepturile qiobligaliile sale din prezentur contract, in tot sau
in parte, Ibrd consimlinantul scds prealabil al celeilalte pir.ti.-

23.2. O ce comunicare, ingtiinlare. solic itare. in stru ciiu ne sau alt docu ment de comunicat in bMa
prezentului Contract de cdtre o pal1e va fi ?n form! scrisi qi va fi considerat(i) ca fiind comunicat(d) (i)
in momentul primirii, daci este inmanat(I) personal, prin curier suu ,e-i"iu d" curierat, sau de #ie
executoruljudecdtoresc, (ii) la data transmiterii, daci este transmis(6) prin email, fax sau altA transmisie
prin cablu, sau (iii) la data primirii documentului, dacd este trimis(;) p;n pofta recomandatA.

Dacii este trimis(e) SocietaliiA4andantului, va fi adresat(A) dupi cum urmeazA:
Cdtre: Societatea NatrionalA de Transport Feroviar de Calijori,.CFR Calatori,l_S a.
In atenliar Reprezentaniilor Adunirii Generale a Aclionarilor
Adrersa: Bulevardul Dinicu Golescu nr. 38 Sector 1, Bucuresti. cod 010873
Dac:i este trimis(A) Mjnisterului Transponurilor $i lnfrastructufli, va fi aclresat(a) dupa cum urmeazAl



CAtre: Mnisterul Transporturilor $i Infrasrructunt
ln atenfia: Ministrului Transporturilor
Adresa: Bulevardui Dinicu Golescu nr. 3g Sector 1, Bucurc$ti, cod 010g73
Daca este t mi(6) Mandatarului, va fi adresat(6) dupd cum urmeazA:
ln atenfia: Dlui PREOTEASA Traian
Adresat Bulevardul Dinicu Golescu nr. 3g Sector 1, Bucureqti, cod 010g73
E-mail : traian.preoteasa@cfrcalatori.ro

23.3. in cazul in ca.e, oricare dintre pA4i igi schimb6 adresa la care dore$te sA pimeasc,
cornunicari/inltiintr[ri, aceasta va notiica in scris cealalti parte in acest sens. Noua adresd va li
considerata adresa la ca.e urmeaza sa fie tdmise toate in$tiintirile in baza prezentului contract numai
dupa ce cealalta Pafie a fost informatl cu privire la schimbarea respectiv[.

23.4, Pe dvrata intreguiui Mandat sumeJe prevazute ca indemnizatie (componenta fixA $icomponenta variabili), stabilite conform Contractului se vor pliti sub rezerva aprobirii fiecarui BVil
anual al Societilii.

23.5 Neexercitarea sau exercitarea cu intaziere de catre o parte a oricarui drept din prezentul
Conlract nu^ va fi considerati o renunlare la dreptul respectiv, iar exercitarea singularA sau pa4iali a
oric'rui astfel.de drept.nu va impiedica exercitarea din nou sau in viitor a acelui drept sau a oicarui alt
drept, in condilile legii

., 21._U. Il,a13l in care.orice prevedere din prezentul Contract sau orice aplicare a acesteia este
consrd€rah nurd. rLegara sau inaplicabild, validitatea, legalitatea fi aplicabilitate; resturui prevederil0r
acestui 

.Contract 
nu vor fi afectate; prevederile in cauzivor fi iniocuite de drept cu dispoiiliile iegale

aDlicabile

- 23.7. Prevederile prezentului Contract vor fi guvernate, interyretate $i puse in aplicare in
confbrmitate cu legea lomand.

23.8, Nicio prevedere din prezentul Contract nu va
reglementeazi raportu.i de munci intre Societate $i Mandatar.

Art.24, Prelungirea contractului

fi interpretati ca genereaza sau cA

24,2,ln cazul in care Mandatarul
de activitate.

^ 24.1. Mandalul poale fi prelungir. in urma unui
I nalr,/area manddlului de maximum 4 ani.

proces de evaluare realjzat de Mandanl, la

dore$te prelungirea Contractului, acesta va elabora un rapofi

aplicd atat angajalilor acesteia, cat qi membrilor

Art,25. Criterii de integritate ,i etici
Administratoill are urmatoarele obligalii:

a) sa respecte Codul de etic6 al Societalii, care se
consiliului;
b) sa denunle conflicteie de interese, definite conform legisraliei in vigoare gi conform regrementirilor
rnterne ale societa,tii fi sa se abtind in mod documentat d; la iuarea dJciziilor i.n cazut unui conflict de
rnterese:

c) va. in$tiinla consiliul de administralie ori de c6te ori, in anumite operaliuni, gtie c[ sunt interesate
soluysolia sa, rudele od afinii sdi panA la gradul al lVlea inclusiv. in aceasta situalie, Mandatarul nu va
1ua pane la nici o deliberare privitoare la aceaste oDeratiune.
d) sii aib[ un compoitament adecvat in cadru] consiLiului in cazul situaljilor care t-ar putea pune pe
administrator intr-o situatie de conflict de interese:
e) sii nu diwlge informaliile confidentriale gi sensibile gi sd le trateze cu discrelia cuveniti gi in
conformitate cu menliunile din contractul de mandat, dar gi de delinerea $i menlnerea unel reputatiiprofesionale excelente:

l":l il:llt -"* tr'srerul Transportudlor $i Infrastrucrurii ?n cazut inceperii urmarii penale pentru

]ly:illl :"it:. ^patrimoniului 
prin nesocotirea increderii, intacfuni de coruplie, delaiidare,

rnrraclrunr 0e Ials tn in5clrsurj. evaziuni.fiscale. infractiuni previzute de Legea nr. o5Ol2OO2 pantru
preventrea ti sanclionarea spdldrii ban or, precum $i pentru insriuirea unol mdsuri de pret inire siconbatere afndn,tdrii actelol de tercri'm. in aceasti situalie contractul de mandat va fi suspendat.
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infracliuni de fals in inscrisuri, evaziuni_ fiscaLe, infracfiuni prevazute de Legea nr. 65612002 pentru
Prettenrred +:r sanclionarea qfildrii banilor, precun p pentru nstituirea unoi mdsuri de prettenire Siconbatere a Jinanldrii actelor de terorism. in aceaste situalie contractul de mandat va fi suspendat.

Art.26, Dispozitiifinale

.26-1. Mandatarul isi insureEte qi igi asum6 prevederile pranului de Administrare care include
strategia de administrare pe durata Mardatului pentru atingerea Indicatorilor de performanla prevdzuli
in actui adilional la prezentul contract, in caz contrar va putea fi revocat de Manaant flra piata u.eunei
despigubiri.

26.2. Contractul de Mandat se complejeazi dupd caz, cu prevederile OUG nr. 109/2011 pt"ivind
g^tern.nlq corporatil)d d intreplindefiror pubrice, cu modificdr|e qi completirile ulterioare, cu ceie ale
Le$ii societdlilor N. 31/1990, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, precum gi cu reguiamentul de
organizare $i funclionare al Societilii.

^ ,Prezentul .Contract care conline 11 pagini ,i 2 Arexe, s_a incheiat asfizi 1.4.02.2023, it\ ljrliba
ronrana, la sediul Mandantului, in 3 exemplare originale, din care 1 exemplar pentru Mandatar, 1
exemplar pentrl Ministerul Transporturjlor gi Infrastructurii 5i 1 exemplar pentru Mandant.

Semnatari:

MhNDANT

ILIE Roxana Elena

MANDAT

PREOTE raian

cttrpERCA Atexandru cititt" ..Uq#"-
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o""r.oroiT"J#ot*co*r*ri,
L Neconcuren{i
Pe pe'ioada exercitirii mandatului siu in Societate, Administratorul, in mod direct sau indirect,

fie'in nume propriu ori in caritate de salarial, agent, consuliant, adlninirtiuiot,-0i.""to., .embru in oriceorgan de administrare sau conducere, asociat, iclionar, investitor sau in oricl arta calitate delinuta ra oaltii societate, este de acord si se oblied:

. a) sa nu se angajeze in orice aitivitate sau afacere ca-re este in concurcnta ou sau similard cu oactivitate sau afacere a SocietAfi, od cu o activitate sau afacere pe care Solietat"u o desli$oara sau\i propune^sa o desfbgoare gi sd promoveze ori sd sprijine, nna'nciai 
- 

,* 
--ur,tr 

o astfel deactivitate/afacere; sau

. .. 
b) sA nu asiste in orice mod, orice persoan[ ale cdrei activit[ti sunt in concuren]a cu sau careprejudiciazb in orice alt mod activitafile comerciale a1e Societdtii.
2. Ablinerea de la solicilarea de seryicii
Pe perioada exercifirii mandatului siu in Societatq Administratorui, in mod direct sau indirect,

:i-.:::-tT^:11ltl-l fie in nume propriu sau in catirate de salariat, ug.ni, .on.ult-t, administrator,
orrecror. memDru rn once organ de administraae sau conducere, asociat, aclionar, investitor sau in oricealta calitate delinute la o alti societate, nu va:

a) determina sau incerca sA deleJmine orice salariat, consultant, furnizor, cumpArator sauanrreprenor indep,endent ar societatii si inceteze sau, dupd caz, ra'noaii-tc" cre o maniera contrara'rrereseror 5octelal relatia sa conltafluala cu Societatea.
b) utiliza, retine in calitate de consultant sau cle antreprenor, ori determina anga.Jarea sau retnereaoric6rui salariat, consultant, furnizot cumpirdtor sau antreprenor independent a1 Soiiet[tii;
c) solicita sau accepta orice afacere, patronai, cominzi, cumpirAtori sau clienti pentru sine sau

i:,1t^1,"]]-.-" ",la 
persoan; sau enrirare. de ta orice ctienr sau cumparalor aJ Socjeralji sar sa acoroeorca'el^a e persoAne, rrrme sau corporalii. dreprul de a elecrua oricare dintre cele de mai sus

3. Incilcarea obliga{iilor de neconcurenti
Orice incdlcare deliberatd a obligatiilor cuprinse in prezenta anexa de c[tre Administrator

indreptalette Societatea sA solicite acestuia despdgubiri pentru daun"t" prouocat" Soci"tatii.
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Maria.Neata
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Maria.Neata
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Maria.Neata
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Maria.Neata
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Maria.Neata
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Maria.Neata
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Maria.Neata
Tăiere

Maria.Neata
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REGUTT Dtr Sseriii$;t*r*"rr^r"
1. Definitia
1.1. Termenul de,,Informatii Confidentriale,, inseamnd $i include orice informalii cu privire la
actLVrtatea economica a societalii Nationale de Transport Feroviar de calitori ,,cFR calatori',-S.A. care
nu sunt.publice,. potrivit (i) legii, (ii) hotardriior Adunirii Generate a Aclionariior, (iii) deciziilor
consifiului de A]lmrnistratie fi (iv) regrementariror interne ale Societi.tii Nalionale de Transpon Feroviar
de Calatori "CFR Calatori"-S.A.
F,ri a se limita la cele de mai sus, informaliile confidentiale includta) termenii contractuali gi orice informalii cu privire la panenerii de afaceri, clienlii, agenlii,
salaria!ii' antreprenorii, investitorii sau furnizorii societdtii Nationale de Transport Feroviar de c atori

^9]:R 911{:1":5,A , precum ti condiliile in baza clrora Societatea Nalional, de Transport Feroviar de
CAlatori "CFR Calatori"-S.A. desfagoard activitafi economice cu fi""are dint.e u""rr" p"rroun";b) 

_ 
programe de calculator (inclusiv codLrl sursi gi codul de obiect) sau programul soft

dezvoltat, modificat sau folosit de.locierare:
c) informalii de orice fel compilate de cAtre Soctetare, tnclus., dar fhra a se lrmita la, informatrii
legate de.produse qi servicii, reclami qi marketimg, pr.ecum gi de citre clienti, furnizori gi/sau parteneri
de afaceri, existenli sau potentiali;
d) algoritmi, proceduri sau tehnici, sau idei gi principii eseniiale care stau la baza unor asemenea
algoritmi, proceduri sau tehnici dezvoltate de sau acerea forosits de societate sau in alt fer cunoscute
Societdlii Nationale de Transport Feroviar de Cilitori ,.CFR Calatori,,_S.A. (cu exceplia oricdmi
algoritm, procedur;. sau tehnicd care line de domeniul public), indiferent daca ace$ti algoritmi, proceduri,
tehnici fuc sau nu parte dintr-un program de computei inclusiv, dar fhr6 a se limita litehnici pentru:. identificareaposibililorclienli;
' comunicalea efediva cu clienlii existentri sau potenliali;. reduce.ea costurilor de funclionare sau creFterea eficientei sistemului.e) faptul ci societatea Narionara de Transport Feroviar de cdritori "cFR caratori"-s.A. folosegte,
a folosjt sau a evaluat ca posibilitate de a folosi orice baz6 de date anume, surse de date, algoritmi,
pfeceduri sau tehnici sau ideile dezvortate sau furnizate de o persoan4 alta decat Societatea Nalionald
de Transpo( Feroviar de calatoi "cFR calatori"-s.A. (incruiiv orice algoritm, p.ocadura sau tehnica
din domeniul public), indiferent dacd asemenea algoritmi, proceduri sa:u tehnici fac parte dintr_ un
program de computer sau nu;
l. - .. strategiile de stabilire marketing, dezvoltatg investigate, dobandite (de la o te4a persoana sau in
alt fbl), evaluate, modificate, testate sau for osite de c6tre soiietare, sau orice informalii cu privire ra sau
care ar putea in mod rezonabil duce la dezvoitarea unei asemenea stratesii:

I . i*l:"li cu privire la planurile de viitor ate Socieralii NalionaLe de Transport Feroviar de
Caj:itori "CIR Calatori"-S.A., inclusiv, fid insd a se limita la, planuii de extindere la zone geografice,
segmente de pial[ saLr serwicii, orice informalii care ar putea fi incluse in mod obi$nuit in situaliire
linanciare ale societilii Nalionale de Transport Feroviar de cilitori ,,cFR calatori,'-s.A., inclusiv, dar
fArd. a se.limita lq suma actiwlui, pasiwlui, valorii nete, veniturilor, cheltuielilor sau venitului net al
So^cietd.lii. NaJionale de Transport Feroviar de Calatori .,CFR C;lato ,,-S.A., cu exceplra acelor
informalii a ciror dezviluire este auto zati conform reglementarilor interne ale societarii Nilionare de
Transpoft Feroviar de Ci.latori "CFR Calatod,,-S A.'
h) informalii care vor fi dezvAluite exclusiv in condiliile prevAzrite la punctul 5;j) orice alte informalii dobandite de Administratorin curiul exercitirii mandatului siu, despre care
s-ar putea aprecia, in mod rezonabil, cA reflect[ wlnerabilirAli ale Societaii Nalionale ie Tianspon
Feroviar de cildtori "cFR calatori"-s A., ti care ar ajuta un competitor sau un potenrial competit;r al
societaiii Nalionale de Transport Feroviar de c dtori'"cFR calato "-s.A., pentru a concura cu succes
impotriva Socielilii Nalionale de Transpofi Feroviar de Cilitori ,.CFR Cal;t;ri,_S.A.;
i) 

-. . or1c9 infomalie primitA de Societate de la te4e persoare care, la rdndul lor, au o obligalie de
confidenlialitate despre a carei existentA in$tiinleaze Societatea Nalionall de Transport FerJviar de
Caletori "CFR Calatori"-S.A.:



k) orice informalii deivate din toate cele de mai sus sil) 
.orice 

copii ale tuturor informalii Io r ment ionate m a i su s, cu ex cepfia situ atriilor in care aceste copii
sunt solicitate de o instanli judecatoreascd sau de o altd autoritate publice, in condilrite prevdzute de
lege.

1.2, Nu se consideri obligalie de pistrare a confidentrialitifii, dezyiluirea de informalii in unul din
urmitoarele cazuril
a) dacd informaliile erau cunoscute pd4ii inainte de a fi obfnute de ia oealaltA pafte Ei poate dovedi acest
lucru;
b) daci dezviluirea informatiilor s-a ftcut dupd primirea acordului scris al celeilalte pd4i;
c) dacd informalia era de notorietate la data dirvAluirii ei;
d) dacd partea a dezvdluit respectivere infomatii pentru a se conforma unor dispozirii regale, sau a unei
rnstanle.

2. Folosirea ti dezviluirea fnformatiilor. Confidentialel) 
^ . 

Administratorul reclrnoatte cd a dobdndir si/sau va dobandi Informalii Confidenliale in cursul
sau in legdtura cu exercitarea mandaturui in cadruL societatii Nationare de Transport Feroviar de cllitori*CIiR. Calatod"-S A., precum qi cb folosirea, in scopul concularii Societatii Nalionale de Transport
Feroviar de cdldtori "cFR calatori"-s.A., a acestor I;formatii confidenliale, de citre sine ori de cdtre
1r: p".:9T:, ar periclita grav capacitatea Societitii Nalionaie de Transport Feroviar de CAlAtori ,.CFR
Calatori"-S.A. de a continua activitatea sa economlca.
a Prin Lrrmare, Administratorul acceptA ca, direct sau indirect, in ofice momenr, pe durata
Corrtractului de Mandat incheiat cu Societatea NalionalA de Transpoft Feroviar de Cal6;.i .,CFR
calatori"-s A. sau oricdnd urterior incet[rii acestuia, $i indiferent c6nd gi din ce motrv acest contract va
inceta, nu va folosi sau determina folosirea oriciJor Informalii Confidenliaie in legdturd cu odceactivitili sa! afaceri, cu exceptria activitdlilor economice ale Societdfii Nalio;ale de Tra-nsport Feroviar
de cildtod. "cFR calatori"-s.A., 9i nu va dezvilui sau determina deiviluirea oriciror Informalii
Confidenliale cAtre orice persoani fizicd, societate, asocialie, grup sau o ce alti entitate, 

"u "*""p1iucMului in care aceasti dezvaruire a fost autorizata in mod speiific in scris de citre Societate, sau cu
excepfia cazului in care este ce.uta de orice lege aplicabili, ori dispusi prin hotArarea unei instanlejudecitore$ti sau arbitrale competente, sau de orice autoritaie publiia care pnn lege este abilitata si.
prinleascA astfel de informalii.
3) suplimentar, Administratorur se obligr sa notifice societatea Nalionala de Transport Feroviar decililtori "cFR.calatori"-S A., c' promptitudine, cu privire la orice act;l unei instante jud ecitoresti sau
arbitrale, ori al-unei alte auto t6ii publice, de naturi celor precizate in alineatul anterior, astfei incdt
SocietaJea Nalionald de Transport Feroviar de Cdhtori .tFR Calatori,,_S.A. sd poatd adopta, in
condiliile legii, masuri de proteclie sau o alti solulie adecvata, $i va furniza in continuaie orice asistenla
pe ca,.e societatea Nalionala de Transpoft Feroviar de cdldtori "cFR calatori"-S.A. o poate solicita in
mod rezonabil pentru a garanta asemenea misud sau solutii.

1 , . .Il "-u] in 
^care 

marsurile de proteclie mentionate in alineatul anterior nu sunt suficiente,
AdmrnLstratorlrl va turnjza numai acea sectriune din Informalia Confidentiali care este cerutA in mod
legal de autoritatea pub,licd in car,rzd pi va depune toate efortu le rezonabile 5i intemeiate legal, pentru a
oblrne tratamentul confidential al oriciror Informalii Confidenliale astfel deiviluite.

3, Folosirea $i dezviluirea informaliilor cu privire la terte persoane

! Administratorul inlelege cA Societatea N;tionalA de Transpon Ferovlar de CalAtori ,.CFR
Calatori'-.S.A 

_primefte uneori informalii de la te4e persoane, pe care Societatea Nalional6 de Transport
Feroviar de calitori "cFR caratori"-s.A. trebuie si re trateze cu confidenliaritate $r sd le rbloseasca cioarin scopuri limitate, (,,Informa1ii cu privire la te4e persoane,').
a Aiministratorul accepta ci, direct sau indirect, in orice moment, pe durata Contractului de
Mandat incheiat cu Societatea Natrionali de Transpot Feroviar de CdlAtori,,CFR Calatori,,_S.A., sau
oric2ind dupd'incetarea acestui4 si indilerent cand $i din ce motiv acest contract va inceta, nu va folosi
sau cletermina foiosirea oricbror Informalii cu privire la te4e persoane, cu excepria cazurilorin care acest
lucru este permis p ntr-un acord scris incheiit intre Socjetate gi respectiva te4i persoanA, cu exceplia



caz.Lllui in care este ceruti de orice lege apiicabild sau prin hotlrarea unei instanle judecatore$ti sau
arbitrale competenle sau de orice artE autoritate publicd care prin lege este abiritatd siprimeasca astfel
de informatii.
3) Adirional, Administratorur se obriga.sa notifice societatea Nalionara cle Transport Feroviar cieCildtori "CFR_Calatori"-S.A., cu promptitudine, cu privire la orice actl'nei instanleludecdtoreqti sau
arbitrale, ori.ar unei aLte autoritaf pubrice, de natuia celor precizate la arineatul anterior, astfei incdt
5oi]etatea Natronati de Transport Feroviar de Caldtod .,CFR Calatori,,_S.A. sA. poafi adopta, in
condiliile.legii, misud de protectie sau o alti solutrie adecvat[. in cazul in care misuriie de proteclie nu
sulit suficiente' Administratorul va furniza doar acea secliune din Informalie cu privire la terie pe.soane,
dupa cum este cerut in mod legal.

4. Protejereasecretelorcomerciale
Nicio prevedere din prezentul Contract de Mandat nu va implica Societatea Nalionala de Transpot
Feroviar de Cdldtori "CFR Calatori',-S.A. 9i 

-nu 
va_afecta in niciun fel drepturile saie de a_qi proieja

secretele comerciale, prin orice mijloace prevAzute de lege.

5. Dezviluirea de informatii citre Societate
Pe durata executarii contractului de Mandat $i la data incetarii prezentuiui contract de Mandat,
}j]lnlrytry] va dezv'lui $i va preda prompt Societdlii Nationale de Transport Feroviar de Caldtori"cFR calatori"-s.A , in masum in care o a$emenea dezvaruire s'ar aprecia in mod rezonab ca fiind in
rnteresul societdlii Naiionale de Transport Feroviar de cilitori "ciR calatori,,-s.A., in scris, sau in
:ri,ce 

f:pi 
:r, 

mod, cerute in mod rezonabil de Societate, umAtoarele informalii, (,,Informa1ii care vorfl oezvalulte L

t) orice algriitmi, procedud sau tehnici cu privire 1a activitilile economice are societarii Nafionale de
Transport Feroviar de caratori 'cFR calatori--s.A. sau li activitatea Admrnistratorului in cadrul
Societifii Nalionale de Transport Feroviarde C rtori ,,CFR Calatori,,_S.A., ideile !i principiile esenliale

:i:.- -:]11_ 
b 

.b"*,."lor , 
asemenea 

.aLgoritmi, procecluri sau tehnici concepute, originile, adapiate,

i1lL9!l*_11; 
ol^?l"te, dobendite.(de.lao te4, pe.soani sau in att fet), evaluite, testate sau aplicite de

A0rnrn rsrraror Ln decursur actLvrt,lii sare in cadrul societdlii Nalionale de Transpoft Feroviar d; cdhtori"cFR calatori"-s A , indiferent dacd asemenea algoritmi, proceduri sau tehnici au fost incorporate intr-
un program de computer;
2) orice strategii de srabilire de marketing, ide e_ $i.principiile esenliale care stau la baza acestor strategii
$i oice-informatrii care arputea, in mod rezonab , duce la dezvoltarea unor asemenea srraregl concepute,
originale, adaptate, descoperite, dezvoltate, dobdndite (de la o te4d persoanA sau in alt fel), evaluate,
testate sau aplicate de Administrator in decr:rsul activitdtrii sal; i; cadrul Sociefilii Nalionale de
Tlansport Feroviar de Cdlitori.,CFR Calatori',_S.A.;
3) irformalii cu privlre la orice produse gi servicii, ideile gi principiile esenriare care stau ra baza acestor
ploduse $i servicji, concepute, o ginale, adaptate, descope te, dezvoltatq dobandite (de la o te4A
persoana sau in alt fej), evaluate, testate sau aplicate de Administratorin decursur activitdlii sale in cadrul
SocieJAlii.Nalionale de Transport Feroviar de CdlAtori .,CFR 

Calatori,,_S.A. 9i4) orice alte idei sau-informaJii concepute, originale, adaptate, descoperite, dezvoltate, dobdndite (de la
o te4a percoana sau in alt fer), evaluate, testate sau aplicate de Administrator in decursui activitiiii salein cadrul societitii Narionale de Transport Feroviar de cdttori "cFR calatori,,-s.A., in cazur in care
aceste idei sau informafii ar putea fi apreciate, in mod rezonabil, ca fiind folositoare sau valoroase pentru
Socletate

6. Caracterul confidential al Informatiilor care vor fi dezviluite
Pi4ile convin ci lnformatriile caie vor fi dezvaluite, conform pct. 5, sunt, la randul lor, subsumate sfbreilnlormariilor confidenriale, potrivit definiliei de ra pct. I arn pter"nta'a""ru, iar Administratorul se
obl+ta s' foloseasca $i sa pistreze toate Informaliile iare vor fi iezvdluite 'in condiliile pct 5 in acelari

l:,^lit]lf:Tll.i," Sonfiden[iale, 
respectdnd. rotodata. prevederit" p", : Jinpr"r"n,u Anexacuprr\rre,a confloenlrdtltatea lnlormaljilor releriloare la tene oersoane



7., , Intinderea in iimp a respectiriiobligaliilor de confidenlialitale
uDtgarllre oe contrdentrarltate ce revin Administratorurui in baza prezentei Anexe, parte integranttr din
C^ontractul de Mandat, riman aplicabile $i dup6 incetarea prezentuf'"iE"ri.""ia" u*aat qi vor produce
efecte pe o perioadA de 3 (tr€i) ad de la incet-area contra;ului de rnunOut. 

'--' --
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